Darba vides
ieksejas uzraudzibas istenosSana
IeM padotibas iestades

Amatu, darbibas veidu un darba vietu sarakstu sastadisana,
kur nodarbinatie ir paklauti ipasSiem riskiem un kaitigiem darba
vides riska faktoriem.

Piemeri.

metodiskie ieteikumi

IeksSlietu ministrijas veselibas un sporta centrs
Darba vides nodala

2016
Riga



Darba vides ieksSéjas uzraudzibas istenosana ir pasakumu kopums, kas
versts uz drosas un veselibai nekaitiga darba vides izveidi.

Veselibas un sporta centra Darba vides nodala sagatavoja metodiskos
ieteikumus ar meérki ikdienas pielietosanai darba vides iek$éja uzraudziba
Iekslietu ministrijas padotibas iestadés. Materials satur nodarbinato sarakstu
piemérus, t.sk. pastavoso darba vides riska faktoru norades, IeM padotibas
iestazu dazadiem darbibas veidiem un amatiem, kuras iesp&jama kaitigo faktoru
iedarbiba.

Viens no uzdevumiem praktiska darbiba darba vides uzlabosanai Iekslietu
ministrijas padotibas iestadés ir regulari veikt iestades darba vides iekS&jas
uzraudzibas dokumentu parskatisanu, t.sk.:

» sastadit (aktualizet) amatu, darbibas veidu un darba vietu sarakstus, kur
nodarbinatie ir paklauti ipasiem riskiem un kaitigiem darba vides riska
faktoriem, pamatojoties uz darba vides riska novértésanas rezultatiem un
darba vietu parbaudé ieguto informaciju — ikgadéji;

= nositit informaciju personala vadibas dalai obligato veselibas parbauzu
norikojumu sagatavosanai ar mérki noradit kaitigos faktorus konkrétai

personai - ikgadeji;
= nosutit nodarbinatos uz periodiskam obligatam veselibas parbaudem;
» nodrosinat kontroli par obligato veselibas parbauzu savlaicigu veiksanu;

= minétos pasakumus paredzet un ieklaut iestades darba vides ieksejas
uzraudzibas plana;

= darba vietu parbauzu, riska faktoru novértésanas dokumentus un
nodarbinato sarakstus jaglaba tris gadus;

» veikto mérijumu testeésanas rezultatus jaglaba 45 gadus un péc tam
janodod arhiva.

Sarakstu sastadisana ir japieméro atbilstosi savam iestadem.
Detalizetaku informaciju vai konsultacijas var sanemt VSC DVN.



Amatu, darbibas veidu un darba vietu sarakstu sastadiSanu reglamente :

v’ Darba aizsardzibas likums

3.pants. Likuma piemérosanas joma
Likums piemérojams visas nodarbinatibas jomas, ja citos likumos nav noteikts citadi.

7.pants. Darba vides iek$€ja uzraudziba
(2) Darba devéjs dokumenté darba vides riska novértésanas rezultatus un sastada to personu vai profesiju
(amatu) vai darba vietu sarakstu, kuras:
1) nodarbinato veselibas stavokli ietekmé vai var ietekmét veselibai kaitigie darba vides faktori;
2) nodarbinatajiem darba ir 1pasi apstakli;
3) nodarbinatie veic darbu, kas saistits ar Tpasu risku.

v’ MK 02.10.2007.9. noteikumi Nr.660
Darba vides ieksejas uzraudzibas kartiba

ll. Darba vides iek$éjas uzraudzibas planosana

11. Darba devéjs ne retak ka reizi gada plano darba vides iekS&jo uzraudzibu, lemjot par darba aizsardzibas
jautajumu organizéSanu uznémuma, darba aizsardzibai nepiecieSamajiem resursiem, atbildigajam personam
un citiem ar darba vides iekS€jo uzraudzibu saistitajiem jautajumiem.

13. Darba vides iekSg€jas uzraudzibas planosanu darba devéjs paredz un ieklauj saimnieciskas darbibas
planosana.

v MK 21.11.2006.g.noteikumi Nr.970
Noteikumi par Iekslietu ministrijas sistémas iestazu
un Ieslodzijumu vietu parvaldes amatpersonam ar specialajam dienesta
pakapém un amatpersonu amata kandidatiem nepiecieSamo veselibas stavokli
un psihologiskajam ipasibam un veselibas stavokla psihologisko ipasibu
parbaudes kartibu

Il. Veselibas stavokla un psihologisko ipasibu visparéja parbaude

3. Lai izvértétu kandidata vai amatpersonas veselibas stavokla atbilstibu dienestam, attieciga iestade sagatavo
nosutijumu (divos eksemplaros) - aizpilda kandidata/amatpersonas veselibas parbaudes lapas (1.pielikums) I
dalu "Nositijums uz Iekslietu ministrijas Centralo mediciniskas ekspertizes komisiju".

11. Papildu izmekl&jumu apjomu atbilstosi normativajiem aktiem, kas reglamenté veselibas parbauzu veikSanu
darbam, kura ir veselibai kaitigi vides faktori, vai darbam ipasos apstaklos, nosaka komisija, nemot véra
kandidata/amatpersonas veselibas parbaudes lapas I. dalas 5.1.apakSpunkta noradito informaciju (Sis
nosacijums neattiecas uz attiecigu kategoriju lidmasinu un helikopteru vadisanu - Sajos gadijumos apskates
atbilstosi nozari reglamentg&joSajiem normativajiem aktiem veic sertificéti Starptautiskas civilas aviacijas
organizacijas (ICAO) arsti).



http://likumi.lv/doc.php?id=149897#piel1
http://likumi.lv/doc.php?id=149897#n1

IV. Amatpersonas veselibas stavokla parbaude

27. Amatpersonu nosita uz Sadam veselibas parbaudém:

27.3. arpuskartas veselibas parbaude:

27.3.1. pamatojoties uz iestades |Emumu par parbaudes nepiecieSamibu, arl tad, ja amatpersonai butiski
mainas dienesta apstakli uz tadiem, kuros noteiktas augstakas veselibas stavokla un psihologisko ipasibu
prasibas;

27.3.2. péc amatpersonas pieprasijuma, ja ir pamats domat, ka amatpersonas dienesta pienakumu izpilde
kaitigi ietekmé& amatpersonas veselibu.

1.pielikums
Ministru kabineta

2006.gada 21.novembra noteikumiem Nr.970

Kandidata / amatpersonas veselibas parbaudes lapa

I. Nosutijums uz Iekslietu ministrijas
Centralo mediciniskas ekspertizes komisiju

5.Papildu informacija :

5.1. amatpersonu ietekme veselibas kaitigie faktori / darba ir pasi apstakli
(atbilstosi normativiem aktiem par obligato veselibas parbauzu veikSanas kartibu),
norada darba stazu attiecigaja amata

v MK 06.11.2006.9. noteikumi Nr.908
Arodslimibu izmeklésanas un uzskaites kartiba

L. Visparigie jautajumi
5. Valsts darba inspekcija péc arodveselibas un arodslimibu arsta (turpmak — arodslimibu arsts) pieprasijuma
veic parbaudi tas personas darba vieta, kurai ir vai, iesp&jams, ir arodslimiba, un norada iespéjamos darba
vides kaitigos faktorus un darba apstaklus, iznemot So noteikumu 16.2 punkta mingéto gadijumu, kad darba
vietu parbauda attiecigais darba aizsardzibas specialists.

11. Iesniedzot arstu komisija vai centra arstu komisija ... , persona pievieno paskaidrojumu, noradot pie
attieciga darba devéja nostradato laiku, veicamos darba pienakumus, kaitigos darba vides faktorus un darba
apstaklus.

III. Darba vietas higieniskais raksturojums
15. Lai butu iespéjams izvertét kaitigo darba vides faktoru ietekmi uz personu un noteikt arodslimibas diagnozi,

arodslimibu arsts, ja nepiecieSams, nosita Valsts darba inspekcijai rakstisku pieprasijumu (2.pielikums)
sagatavot darba vietas higi€nisko raksturojumu.

16. Darba vietas higiénisko raksturojumu var pieprasit $ados gadijumos:
16.1. nodarbinatajam atklatas arodslimibas pazimes - veselibas traucéjumi, kurus izraisa noteikti darba vides
faktori;

16.2 Ja darba vietas higiéniskais raksturojums pieprasits par Iekslietu ministrijas vai Aizsardzibas ministrijas
sistéma esoSu darba vietu, kura saistiba ar valsts noslépuma objekta statusu ir ierobezota piekluve, Valsts
darba inspekcija nosita pieprasijumu sastadit darba vietas higiénisko raksturojumu attiecigi Iekslietu ministrijai
vai Aizsardzibas ministrijai, un darba vietas higiénisko raksturojumu sastada darba aizsardzibas specialists,
kurs ir atbildigs par darba aizsardzibas prasibu ievéroSanu konkrétaja darba vieta.




2.pielikums
Ministru kabineta

2006.gada 6.novembra noteikumiem Nr.908

Darba vietas higiéniska raksturojuma pieprasijums

Kaitigie faktori un darba stazs to ietekmeé

3.pielikums
Ministru kabineta

2006.gada 6.novembra noteikumiem Nr.908

Darba vietas higieniskais raksturojums

2 .Kaitigais faktors saskana

7.Darba vides riska novértéjums un riska faktoru mérijumi dinamika

v" MK 01.03.2016.9. noteikumi Nr. 116
Kartiba, kada izmeklé un uzskaita nelaimes gadijumus darba, kas notikusi ar
lekSlietu ministrijas sistemas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes
amatpersonam ar specialajam dienesta pakapém

4.pielikums
Ministru kabineta
2016.gada 1.marta noteikumiem Nr.908

Akts Nr.
par nelaimes gadijumu darba, kas noticis ar Iekslietu ministrijas sistemas iestades vai
Ieslodzijuma vietu parvaldes amatpersonu ar specialo dienesta pakapi

18. Nelaimes gadijuma céloni (darba vides riska faktori)

v' MK 25.08.2009.9. noteikumi Nr.950
Nelaimes gadijumu darba izmeklésanas un uzskaites kartiba

4. Noteikumi neattiecas uz nelaimes gadijumiem, kas notikusi:
4.1. ar Iekslietu ministrijas sistemas iestazu amatpersonam ar specialajam dienesta pakapém;

6. Nelaimes gadijumu izmeklgéSana attiecas uz So noteikumu 5.punktd minétajiem nelaimes gadijumiem, kas
notikusi ar cietuso:

6.6. ja, cietusajam pildot darba pienakumus, vienreizéja (ne vairak ka vienas darba mainas laika) darba vides
riska faktoru iedarbiba uz organismu izraisijusi akitu slimibu vai hroniskas slimibas saasinasanos ...... ;



http://likumi.lv/doc.php?id=196653#p5

APSTIPRINU:

vards uzvards

struktirvienibas vaditajs/komandieris

.gada

Struktiirvienibas (nosaukums) nodarbinato un amatu saraksts, kuras nodarbinato veselibas

stavokli ietekmeé vai var ietekmét veselibai kaitigie darba vides riska faktori

Darba aizsardzibas likums 7.(2) pants
MK 02.10.2007.9. noteikumi nr.660 Darba vides icksgjas uzraudzibas kartiba”
MK 15.06.2006.g.noteikumi Nr.970 ,,Noteikumi par Iekslietu ministrijas sist€mas iestazu

un Ieslodzijumu vietu parvaldes amatpersonam ar specialajam dienesta pakapem un
amatpersonu amata kandidatiem nepiecieSamo veselibas stavokli un psihologiskajam

ipasibam un veselibas stavokla psihologisko Tpasibu parbaudes kartibu”
MK 10.03.2009.g. noteikumi Nr.219 , Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude”

1.Amatu un darba vietu saraksts,

kuras nodarbinatie ir paklauti ipaSam riskam

Struktir _ LR Ieksgjie

vieniba, Amats Ipasi riski . normativie akti
darba virds, uzvards Tpasi apstakli “"”“k*;?‘“" (VUGD, VP, VRS
vieta ati u.cc.)

1 2 3 4 5

Piem.: Dalas komandieris 1.Amatpersona DA likums 7.pants Piem.

VUGD Vada komandieris ar specialajam dienesta 2. dajap.2.,p.3. VUGD

RRP Ugunsdzésejs pakapéem - dienests VUGD Noteikumi nr.660 17.11.2011

XX. dala | -glabéjs p.33.3. iekséjie noteikumi

adrese Nr. INA-30

1.vards, uzvards
2.vards, uzvards
utt.

2.Darbs augstuma
(t.sk. > 5,0 m attaluma no
grunts)

Noteikumi nr.219
2.pielikums
p.1.,p.2.,p.5.

3.Darbi, kurus veicot
nepieciesams
lietot gazmaskas

Noteikumi nr.219
2.pielikums
p.10.

Ugunsdzeseéjs
-glabéjs
-autovaditdjs
1.vards, uzvards

2.vards, uzvards
utt.

1.Amatpersona
ar specialajam dienesta
pakapém - dienests VUGD

DA likums 7.pants
2. dalap.2.,p.3.
Noteikumi nr.660
p.33.3.

2.1ekartu, kas paredzetas

cilvéku pacelsanai augstak ka
1,5 m virs zemes, apkalposana
(ugunsdzésibas auto pacélaji)

Noteikumi nr.219
2.pielikums
p.3.

,,Darba aizsardzibas
sistema Valsts
ugunsdzésibas un
glabsanas dienesta
un Ugunsdrosibas un

civilas aizsardzibas
koledza”

Piem.

VUGD RRP
16.10.2012
rikojums Nr.1073
., Par darba vides
iekséjo uzraudzibu

XX. daja”




1 2 3 4 5

Piem.: Vecakais specialists - 1.Darbs augstuma Noteikumi nr.219
VUGD bistamo iekartu sektors | (t.sk.>5,0m 2.pielikums
TDP attaluma no grunts) p.1.,p.2.,p.5.
Remontu | I.vards, uzvards
nodala 2.vards, uzvards
adrese utt. 2.Iekartu, kas paredzetas Noteikumi nr.219

cilveku pacelSanai augstak ka | 2.pielikums

1,5 m virs zemes, apkalposana | p.3.

(ugunsdzésibas auto pacélaji)
Piem.: Vecakais eksperts Spridzinasanas darbi, Noteikumi nr.219 Piem.
VP KrP ari pirotehnikas 2.pielikums VP 12.06.2013
Ekspertiz | 1.vards, uzvards spridzinasanas darbi p.9. pavéle Nr.1951
u biroja | 2.vards, uzvards ”Par darba vides
lerocu un | utt. faktoru visparigu
trasologi noteikSanu un
sko novértésanu”
ekspertiz 4.pielikums
U nodala
adrese

Sastadija:



http://www.ekspertize.vp.gov.lv/?sadala=8&ln=lv

2.Amatu un darba vietu saraksts, kuras nodarbinata veselibas stavokli

ietekme vai var ietekmét veselibai kaitigie darba vides riska faktori

Struktar Cpee Noteikumu wmse
vieniba Amats Veselib_al kaitigie . r_1r.'219 leksgjie
> vards, uzvards darba vides faktori 1.pielikuma normativie akti
darba vieta .
punkiti
1 2 3 4 5
Piem.: Vecakais Nakts darbs p.5.1. Piem.
VRS specialists Paaugstinata atbildiba p.5.2. VRS 18.02.2014
struktir Fiziskds parslodzes p.4.9. pavele Nr.205
vieniba I.vczrds, uzvnzrds Paaugstinats redzes 411, ,,Par da;:ba
adrese 2.vards, uzvards sasprindzindjums — darbs ar datoru atzsaz’dzzbu_ Valsts
utt. Biologiskie agenti 3.2 robeZsardze”
Piem.: OEIIC CEONE P
VUGD Specidlists ]_ereéEZrz]zi:]oss starojums gj§3 Piem.
struktir — — VUGD 17.11.2011
- - - Vibracijas p4.7.1.p472. | ., ... . ;
vieniba 1.vards, uzvards A - - - iekséjie noteikumi
adrese 2.vards, uzvards Intenszvs.sz_ltuma lzstcer]ums, ,J?' p.4.4.5. Nr. INA-30
utt. d_arbs sa.zstzts ar atra.sanos {lesa . Darba aizsardzibas
Piem. Sll_turna lzstgrOJuma zetek.me _ sistema Valsts
VP Kz.Ifzzskas Yzela.s, pilﬁoduktz, reagenti: ugunsdzésibas un
struktir Cidna savienojumi p.1.3. glabsanas dienesta
vieniba O_glek]avokszds _ p.laa4. un Ugunsdrosibas un
adrese Uajenr aza per ?ks ids o p.15.3. civilas aizsardzibas
Sla;_)eklz_s un ta neorganiskie p.1.4.1. koledsa”
savienojumi
Hloru saturosie maistjumi p.1.2.3. Piem.
Alkoholi, glikoli p.1.9. VUGD RRP
Seru s_aturoﬁie savienojumi p.1.1.19. 16.10.2012
Ar_nonjak_s L pl4.1 rikojums Nr.1073
Nitrosavienojumi p.1.6.6.  Par darba vides
Aromc?tiskie amini p.1.6.6.2. iekséjo uzraudzibu
Aldehidi un ketoni p.1.11. XX. dala”
-formaldehids p.1.11.1 ’
-acetons p.1.11.2. Piem.
VP RRP 24.03.2010
Piem.: Uzskaites Paaugstinats redzes p.4.11. pavéle Nr. 381
VP grupas sasprindzinajums — darbs ar datoru .. Par darba
RRP specialists AtrasSanas piespiedu poza ilgak ka p.4.9.2. aizsardzibas
------ 50% no darba laika, lokals muskulu visparigiem
nodala 1.vards, uzvards | sasprindzinajums Jautdjumiem VP
adrese 2.vards, uzvards | Psihoemociondla parslodze p.5.3. Rigas regiona
utt. parvaldes
struktirvienibas”
Piem.: Automobila Rokas plaukstas vibracija p.4.7.1.
VUGD vaditajs Visa kermena vibracija p.4.7.2.
TDP Fiziskas parslodzes p.4.9.
Logistikas L.vards, uzvards | Psihoemocionala parslodze p.5.3.
nodala 2.vards, uzvards | Nakts darbs p.5.1.
adrese utt. Nejonizéjoss starojums (motorollas) p.4.2.3.
Biologiskie agenti p.3.2




1 2 3 4 5
Piem.: Specialists — Atmosferas spiediena izmainas: p.4.3.1.
VUGD (zemiidens Paaugstinats atmosferas spiediens p.4.3.2.
RRP idenslideju darba, kas saistits ar ienirSanu zem
XX dala darbs) iidens
adrese _ _ Smagumu parvietosana bez p.4.9.1.
1 .vczrds, ”ZV?F ds mehaniskam paligiericem, smaguma
j‘trards’ uzvards celSana un noturésana
Piem.: Vecakais Paaugstinats redzes p.4.11. Piem.
VP KrP eksperts sasprindzinajums — darbs ar datoru VP 12.06.2013
Ekspertizu AtraSands piespiedu poza ilgak ka p.4.9.2. pavele Nr.1951
biroja Lvards, uzvards | 50% no darba laika, lokals muskulu “Par darba vides
------- 2.vards, uzvards | sqsprindzindjums Jaktoru visparigu
nodaja utt. Paaugstinata atbildiba p.5.2. noteiksanu un
adrese Nejonizéjoss starojums 4.2.3 noveriéanu”
Vecakais J i J J p.-2.2.5. 4.pielikums
specialists Troksnis p.4.5.
Maksligais optiskais starojums - p.4.2.1.
L.vards, uzvards | infrasarkanais starojums
2.vards, uzvards | Kimiskas vielas, produkti, reagenti:
utt. Benzols p.1.6.2.1.
Aromatiskas rindas nitrosavienojumi | p.1.6.6.3
Metanols p.1.9.1.
Butanoli, etanols, propanoli, p.1.9.2.
pentanoli (amilalkoholi)
Udensraza peroksids p.1.5.3.
Fenols p.1.8.
Etikskabe p.1.12.1.
Heksans p.1.6.1.
Cinka savienojumi p.1.1.6.
Jods p.1.2.4.
Selénskabe p.1.1.18.
Sudraba nitrats p.1.1.16.
Vars un td savienojumi (vara sulfats) | p.1.1.22.
Barijs un ta savienojumi p.1.1.4.
Svins, ta neorganiskie un organiskie p.1.1.20.
savienojumi, tai skaita tetraetilsvins
Amonjaks p.1.4.1.
Ozons p.1.4.3.
Hidroksids (kalija, natrija) p.1.5.2.
Sintétiskie mazgasanas p.1.14.
lidzek]i
Paaugstinats redzes p.4.10.
sasprindzinajums - darbs ar
mikroskopu, stku detalu saskatisana
Darbs, kas saistits ar dzirdes p.6.1.
sasprindzinasanu, kad skana tiek
novadita tiesi aust (audio austinu
lietosana)
Biologiskie agenti p.3.2.,3.3
Sastadija:
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