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I. PAMATINFORMACIJA

1.Iestades juridiskais statuss

IekSlietu ministrijas veselibas un sporta centrs ir IekSlietu ministra
parraudziba esoSa tieSas parvaldes iestade.

Vesturiski ,,IekSlietu ministrijas veselibas un sporta centrs” tika izveidots
ka Valsts uznémums ,lekSlietu ministrijas medicinas centrs” (turpmak —
medicinas centrs) saskana ar Ministru kabineta 1995.gada 7.marta noteikumiem
Nr.49, IekSlietu ministrijas nolikumu un Iekslietu ministrijas 1996.gadal6.aprila
pavéli Nr.94. Latvijas Republikas Uzpnémuma registra medicinas centrs
registréts 1996.gada 9.maija ar registracijas Nr.000329362. Medicinas centra
juridiska adrese: Stabu iela 89, Riga, LV-1009. Medicinas centrs tika izveidots,
lai veiktu slimokases funkcijas un vaditu medicinas dienestu. Medicinas centra
pamatuzdevums bija ickSlietu resora arstniecibas iestazu, uznémumu darba
apmaksa, saskana ar savstarp€ji noslégtajiem ligumiem Ministru kabineta un
Iekslietu ministrijas noteiktaja kartiba, ka ari norékini ar citu resoru un
teritorialajam slimokas€m par iekSlietu resora stradajoSiem sniegto medicinisko
palidzibu, atbilstosi tam paredzeto lidzeklu apjoma.

Saglabajot ieprieksgjas funkcijas un uzdevumus, ar Iekslietu minsitrijas
1998.gada 26.julija paveli Nr.294 medicinas centrs parveidots par bezpelnas
organizaciju valsts uznémumu. Latvijas Republikas Uznémuma registra minétas
izmainas un statiti jauna redakcija registréti 1998.gada 2 jilija. Mainita arl
medicinas centra juridiska adrese: Raina bulvaris 6a, Riga, LV-1050.

Ar Ministru kabineta 2004.gada 5.oktobra rikojumu Nr.724, uzsakta
bezpelnas organizacijas valsts uznpémuma ,JekSlietu ministrijas medicinas
centrs” reorganizacija, izveidojot ,,IekSlietu ministrijas veselibas un socialo lietu
valsts agentliru” (turpmak — agentiira). No Latvijas Republikas Uzpémuma
registra bezpelpas organizacijas valsts uzpémuma ,IekSlietu ministrijas
medicinas centrs” izslégts 2004.gada 9.novembr.

Agentiiras darbiba uzsakta 2004.gada 1.novembri un ta nolikums
apstiprinats ar Ministru kabineta 2004.gada 28.septembra noteikumiem Nr.812.
Agentiira ir bezpelpas organizacijas valsts uzpémuma ,JIekslietu ministrijas
medicinas centrs” funkciju, saistibu, mantas un finansu Iidzeklu parnéméja.
2005.gada 2.februari starp agentiiru un Iekslietu ministriju noslégts ,,Parvaldes
ligums”, kura noteikti kvantitativie un kvalitativie raditaji, darbibas un attistibas
strat€gija un darba plans. Ar 2008.gada maiju mainita agentiiras juridiska adrese:
Ciekurkalna 1.Inija 1, korpuss 1, Riga, LV-1026.

Ar Ministru kabineta 2010.gada 15.septembra rikojumu Nr.547 ,Par
Iekslietu ministrijas veselibas un socialo lietu valsts agentiiras reorganizaciju”,
lai nodroSinatu valsts parvaldes institucionalas sist€mas pilnveidoSanu un
darbibas efektivitati, saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 15.panta pirmo
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dalu, Publisko agentiiru likuma 7.panta pirmo dalu un parejas noteikumu
2.punktu, iekslietu ministra parraudziba esos$a ,,Iekslietu ministrijas veselibas un
socialo lietu valsts agenttiru” ar 2010.gada 1.oktobri tika parveidota par Iekslietu
ministra parraudziba esoSu tie$as parvaldes iestadi — ,IekSlietu ministrijas
veselibas un sporta centru” (turpmak - Centrs), nosakot, ka Centrs ir agentiiras
funkciju, tiesibu, saistibu, mantas, finansu Iidzeklu, arhiva un lietvedibas
parnémejs.

Centra darbibu reglamenté Ministru kabineta 2010.gada 5.oktobra
noteikumi Nr.943 | IekSlietu ministrijas veselibas un sporta centra nolikums”.

2. Politikas jomas, nozares, apakSnozares vai funkcijas, par
kuram iestade ir atbildiga

Centrs veic $adas funkcijas:

e nodrosina dienesta pienakumu izpildei atbilstosa veselibas stavokla,
psihologisko 1IpaSibu un fiziskas sagatavotibas kontroli Iekslietu
ministrijas  sistémas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes
amatpersonam ar specialajam dienesta pakapém (turpmak —
amatpersonas) un personam, kuras v€las iestaties dienesta IekSlietu
ministrijas sist€émas iestades vai leslodzijuma vietu parvaldg;

e veicina amatpersonu spgjas istenot valsts nacionalas drosibas un iekslietu
politikas pasakumus;

e atbilstoSi amatpersonu  veselibas apriipes jomu regul€oSiem
normativajiem aktiem, nodroSina amatpersonam veselibas apriipes
pakalpojumus;

e sniedz socialo jomu regul&josajos normativajos aktos noteiktas socialas
garantijas;

e veicina Iekslietu ministrijas sistémas iestazu amatpersonu fizisko
sagatavotibu;

o athalsta atsevisku sporta veidu attistibu Iekslietu ministrijas sisteémas
iestades, nemot véra Latvijas Nacionalas sporta padomes ieteikumus.

3. Iestades darbibas virzieni un meérki, ka ari istenotas budzeta
programmas (apakSprogrammas)

Darbibas virzieni un mérki:

e nodro$inat, lai valsts politiku iekslietu joma isteno amatpersonas, kuras
sava veselibas stavokla del sp€j pildit likumos uzliktos pienakumus un
istenot noteiktas tiesibas, sanemot normativajos aktos noteiktas socialas
garantijas;
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e Sckmét amatpersonu fizisko sagatavotibu un veicinat dazadu sporta veidu
attistibu Iekslietu ministrijas padotiba esoSajas iestades;

e atbalstit valsts labako sportistu — IekSlietu ministrijas un tas padotibas
iestazu amatpersonu — treninu un sacensibu iespéjas.

Merkis tiek 1istenots ar budzeta programmu  38.00.00. ,Fiziska
sagatavotiba, veselibas un sociala apriipe”, kurai ir viena apak§programma:
38.05.00 Veselibas apriipe un fiziska sagatavotiba.

4. Parskata gada galvenie uzdevumi (prioritates, pasakumi)

Centra darbibas virzienus un uzdevumus parskata gada noteica 2012. gada
darba plans. Ekonomiska situacija valsti ir ietekm&jusi Centra veiktsp&ju, kas
iespaidoja izvirzito uzdevumu sasniegSanu.

Centrs kopuma sekmigi paveicis parskata gada izvirzitos uzdevumus:

e veikt norkinus ar arstniecibas iestadém par amatpersonam sniegtajiem
veselibas apriipes pakalpojumiem;

e kompensét amatpersonam izdevumus par veselibas  apriipes
pakalpojumiem, kurus amatpersona apmaksajusi no saviem lidzekliem;

e sniegt informativu un metodisku palidzibu Iekslietu ministrijas sit€mas un
Ieslodzijumu vietu parvaldes iestadém, kas saistiti ar veselibas apripi;

e pieskirt un izmaksat vienreiz€ju pabalstu amatpersonai, kura, pildot amata
pienakumus, ir cietusi nelaimes gadijuma;

e sadarbiba ar IekSlietu ministrijas sist€émas iestadém oOrganizét darba
aizsardzibas pasakumus;

e nodroSinat IekSlietu ministrijas spartakiades un Valsts Policijas
spartakiades sporta sacensibu rikos$anu;

e nodroSinajis Iekslietu ministrijas 2012.gada sporta sezonas nosléguma
sacensibu kop€jo organizaciju;

e atbalstit valsts labako profesionalo sportistu — Iekslietu ministrijas un tas
iestazu darbinieku — treninu un sacensibu iespgjas;

e atbilstosi atlidzibas un socialo jomu regul€joSiem normativajiem aktiem,
pieskirt, aprékinat un izmaksat amatpersonam kompensacijas un
pabalstus.

5. Padotiba esoSas iestades

Centram nav padotiba esosu iestazu.
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Il. FINANSU RESURSI UN
IESTADES DARBIBAS REZULTATI

6. Valsts budZeta finanséjums un ta izlietojums

Nr ' o ) Iepriekééfjé Parskata gada (latos)
ok, Finansialie raditaji gad.a (_faktlska apstprinats | faktiska
izpilde) likuma | izpilde
1 | FinansSu resursi izdevumu segSanai (kopa) 1171932 | 1262992 | 1255498
1.1. | dotacijas 1138615 | 1242992 | 1242949
1.2. maksas pakalpojumi un citi pasu ien€mumi 33317 20 000 12 549
2 | Izdevumi (kopa) 1172076 | 1262992 | 1255196
2.1. | uzturgSanas izdevumi (kopa) 1172076 | 1259342 | 1251546
2.1.1. | kartgjie izdevumi 1172076
2.1.3. | subsidijas, dotacijas un socialie pabalsti
2.2. | izdevumi kapitalieguldijumiem 3650 3650
3. FinanséSana 144 -302
3.1. Maksas pakalpojumu un citu pasu ien€mumu 144 -302
lidzek]u atlikumu izmainas palielinajums (-)
vai samazinajums (+)

Bez tam parskata gada Centrs sanéma papildu lidzeklus 50 tikstoSu latu

apméra no budZeta programmas 99.00.00 ,,Lidzekli neparedzetiem gadijumiem”
pabalsta izmaksai saskana ar 19.12.2012. Ministru kabineta rikojumu Nr.607
,Par vienreiz€ja pabalsta pieskirSanu no valsts budzeta programmas "Lidzekli
neparedz€tiem gadijumiem" M.Znotinai un D.Vitolai sakara ar A.Znotina
bojaeju”.

7. Iestades sanemtie ziedojumi un davinajumi, to izlietojums

2012.gada Centrs sanémis ziedojumu LVL 3000.00 apmeéra Iekslietu
ministrijas  2012.gada Sporta sezonas nosléguma sacensibu materiali
tehniskajam atbalstam.

8. Darbibas stratégijas planotas budZeta programmu un
apakSprogrammu ietvaros finansétas galvenas aktivitates un to
merki, planotie darbibas rezultati, ka ari rezultatu izpildes analize
un valsts budzeta lidzeklu izlietojuma efektivitates izveértéjums

e Istenoto darbibas virzienu ietvaros Ministru kabineta 2010.gada
21.junija noteikumos Nr.569 ,Kartiba, kada IekSlietu ministrijas
sisttmas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersona ar
specialo dienesta pakapi sapem apmaksatus veselibas apriipes
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pakalpojumus™ noteikta kartiba, Centrs apmaksaja amatpersonam
sniegtos veselibas apripes pakalpojumus: veikti norékini ar arstniecibas
iestadém par amatpersonu veselibas apriipi. Taja skaita, apmaksatas 14
125 amatpersonu obligatas veselibas parbaudes un 1819 kandidatu
veselibas stavokla parbaudes. Veikta apmaksa par 855 amatpersonu
arst€Sanos stacionaros un 25 353 sniegtajiem ambulatorajiem veselibas
apriupes pakalpojumiem. Bez tam Centrs apmaksajis 135 amatpersonu
maksas operacijas. Papildus tam Centrs kompensgja izdevumus lidz
Ls 50, katrai amatpersonai, ja ta veselibas apripes pakalpojumu
apmaksajusi no saviem finansu lidzekliem. 2012.gada amatpersonam
izmaksatas 3 459 kompensacijas par veselibas apripei izlietotiem
lidzekliem, to kop€ja summa Ls 88 352, vid€jais kompensacijas apmers
vienai amatpersonai bija Ls 25,50

¢ saskana ar Ministru kabineta 2010.gada 10.jinija noteikumiem Nr.565
,Noteikumi par valsts un paSvaldibu institliciju amatpersonu un
darbinieku socialajam garantijam”, 2012.gada izmaksati nelaimes
gadijuma pabalsti 104 amatpersonam, kuras, pildot likuma noteiktos
dienesta pienakumus, cietusas nelaimes gadijuma un guvusSas
veselibas trauc€jumus, par kop€jo summu 21400 latu. Vidgjais
pabalsta apmers 205,77 lati;

e Centrs 2012.gada sniedzis atzinumus par normativajiem aktiem, kuri
tam nosititi atzinumu sniegSanai, ka ar1 piedalijies darba grupas,
komisijas, un, atbilsto$i ministrijas delegEjumam, ir parstavejis
ministriju starpministriju koordinacijas komisiju darba.

e Centrs veica amatpersonu fiziskas sagatavotibas parbauzu gaitas
kontroli, lai tas notiktu saskana ar Ministru kabineta 2006.gada
21.novembra noteikumiem Nr.969 ,Fiziskas sagatavotibas prasibas
Iekslietu ministrijas sistémas iestazu un Ieslodzijuma vietu parvaldes
amatpersonam ar specialajam dienesta pakapem” un Iekslietu
ministrija noteikto kartibu. 2012.gada veiktas 20 amatpersonu fiziskas
sagatavotibas parbauzu norises kartibas:

26.04.2012. — VUGD Latgales brigades Preilu dala; 03.05.2012. —-VVP
Rigas RP Teikas iecirkni ,,Smerlis”; 07.05.2012. — Valsts policijas
Centralais aparats; 08.05.2012. — VP Rigas RP Ogres iecirkni;
15.05.2012. — Valsts robezsardzes Ventspils parvalde; 16.05.2012. —
VP Koledza; 21.05.2012. — VP Rigas regiona Salaspils iecirknT,
23.05.2012.- Valsts robezsardzes Ludzas parvaldé; 30.05.2012. —
VUGD Centralais aparats; 28.06.2012. - Valsts robezsardzes koledZa;
31.07.2012. — Vilakas VRS; 01.08.2012. — Rigas VUGD centralais
aparats; 18.08.2012. — Rigas VUGD RRP 1.dala; 22.08.2012. —
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Valmieras VUGD Vidzemes regiona brigades Valmieras dala;
14.09.2012. — Daugavpils VUGD Latgales regionala brigade;
19.09.2012. — Rigas VUGD RRP; 19.09.2012. — Rigas VRS Galvena
parvalde; 24.09.2012. — Liepajas VUGD Liepajas 1.dala; 05.10.2012.
— Rézeknes VUGD parvalde; 25.10.2012. — Daugavpils VRS parvalde,
kuras konstatéts, ka amatpersonu fiziskas sagatavotibas parbaudes
notiek atbilstosi noteiktai kartibai un parkapumi nav konstateti.

visu 2012.gadu Centra Fiziskas sagatavotibas nodala organiz&jusi
amatpersonu sporta nodarbibas.

Saskana ar Iekslietu ministrijas un Valsts policijas sporta pasakumu
kalendaro planu organizétas 9 Valsts policijas spartakiades sacensibas:
Galda tenisa (Riga) 03.02.2012.; Volejbola 09.03.2012.; Basketbola
13.04.2012.; Peldésana 25.05.2012.; Policijas triscna 25.05.2012.;
Krosa 28.09.2012.; Sau$ana 12.10.2012.; Futbola telpas
09.11.2012.;Tuvcma 14.12.2012.

un 10 IekSlietu ministrijas spartakiades sacensibas: Galda tenisa
(Riga) 03.02.2012.; Futbols damam 24.02.2012.; Volejbola
30.03.2012.; Basketbola 27.04.2012.; Peldésana 25.05.2012.; Policijas
triscina 25.05.2012.; Krosa 28.09.2012. Sausana 26.10.2012.; Futbola
telpas 30.11.2012.;Tuvcina 14.12.2012. — atklatais cempionats.

2012.gada 8. un 9junija tika organizétas IekSlietu ministrijas
2012.gada Sporta sezonas nosléguma sacensibas Kandava.

Centra darbinieki — profesionalie sportisti 2012.gada ar labiem
rezultatiem startéjusi Londonas olimpiskajas spéles, Pasaules
cempionatos, Pasaules kausa un citas starptautiskas sacensibas,
Latvijas ¢empionatos un Schenker liga volejbola. Ta, pieméram:
Pasaules kausa izcina skeletona 2011./2012.gada sezona kopvertéjuma
M.Dukurs ienéma 1.vietu, bet T.Dukurs 4.vietu;

Eiropas ¢empionata kamaninu sporta brali Sici ienéma 7.vietu, bet
Pasaules kausa izcina 2011/2012.gada sezonas kopvértéjuma 9.vietu;
Pasaules &empionata bobsleja &etrinickiem U.Zalims, I.Dambis un
D.DreiSkens ienéma 6.vietu, bet Eiropas cempionata 4.vietu,;
J.Borodavko izcinijis 3.vietu Eiropas Cempionata dzudo sava svara
kategorija, bet 2012.gada vasaras olimpiskajas sp&lés Londona izcinija
17.vietu;

Sképmeteji V.Vasilevskis un A.Kovals 2012.gada vasaras olimpiskajas
spelés Londona ienéma attiecigi 38. un 17.vietu.;

A.Kuzmins 2012.gada vasaras olimpiskajas spélés Londona SauSana
1zcinija 17.vietu;
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- Volejbola komanda ,Lase Robezsardze”, kuras sastava starte 11
Centra darbinieki profesionalie sportisti, III Latvijas olimpiade izcinija
1.vietu, bet 2012.gada Latvijas ¢empionata 3.vietu.

e Centra Fiziskas sagatavotibas nodala organiz€jusi tuvcinas apmacibas
amatpersonam, ka ari nodroSinajusi maksas pakalpojumu sniegSanu;

e sadarbiba ar Iekslietu ministrijas padotibas iestadem 2012.gada veikti
pasakumi darba vides uzlaboSanai;

e noteikti un novertéti darba vides riska faktori, sastaditi saraksti par
darbiniekiem, kuri paklauti obligatajam veselibas parbaudém, izstradatas
rekomendacijas nodarbinato droSibas un veselibas aizsardzibas
uzlaboSanai IekSlietu ministrijas padotibas iestades. Parbauditas 82
IekSlietu ministrijas padotibas iestazu struktiirvienibas.

9. Informacija par parskata gada istenotajam jaunajam politikas
iniciativam

2012.gada jaunas politikas iniciativas netika apstiprinatas un istenotas.

10. Valsts aizdevumu izlietojums projektu istenoSanai, ka ar1 to
aiznémumu izlietojums un IstenoSanas rezultati, par kuriem valsts
ir galvojusi

2012.gada Centram nav pieskirti valsts aizdevumi un nav aizn€mumi par
kuriem valsts ir galvojusi.

11. Testades veiktie un pasiuititie petijumi
2012.gada Centrs nav veicis un nav pasitijis petijumu.

12. Sadarbibas partneru finanséto programmu un arvalstu
ieguldijumu programmu ietvaros istenoto projektu rezultati un
Iidzeklu izlietojums

2012.gada Centrs nav realiz€jis sadarbibas partneru finansétas
programmas un nav istenojis projektus arvalstu ieguldijjumu programmu ietvaros

13. Bitiskakie pakalpojumi, uzlabojumi pakalpojumu
pieejamibas un kvalitates nodroSinasana
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13.1. starpiestazu pakalpojumi, kuri saistiti ar Centra uzdevuma izpildi.

2012.gada Centrs sadarbojies ar:

e Latvijas Republika esoSajam arstniecibas iestadém, lai nodroSinatu
Iekslietu ministrijas sistémas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes
amatpersonu ar specialo dienesta pakapi apmaksatu veselibas apripes
pakalpojumu pieejamibu;

o [ekslietu ministrijas sistémas iestadem, lai saskanotu nodarbibu laikus
sporta spélu, tuvcinas zal€s un Sautuves un nodrosinatu sporta sacensibu
norisi;

e Jeslodzijumu vietu parvaldi, lai nodroSinatu normativajos aktos noteikto
pakalpojumu sniegSanu.

13.2. komercpakalpojumi
Centrs 2012.gada nav sniedzis komercpakalpojumus.
13.3. publiskie pakalpojumi

Saskana ar Ministru kabineta 2010.gada 5.oktobra noteikumiem Nr.945
,Noteikumi par IekSlietu ministrijas veselibas un sporta centra sniegto maksas
pakalpojumu cenradi” Centrs sniedzis $adus maksas pakalpojumus:

e apmacibas kurss "lerou un municijas aprites kartiba un prasme rikoties ar

ieroci";

e konsultacija par Saujamieroca nepilno izjaukSanu un salikSanu,

e noslédzis ligumus par sporta spélu zalu un Sautuves nomu ar fiziskam un

juridiskam personam, laikos, kad telpas netiek izmantotas Centra noteikto
funkciju izpildes vajadzibam.

Nozimigi samazinadjies pieprasijums péc Centra sniegtajiem maksas
pakalpojumiem. Salidzinot ar 2011.gadu parskata gada ien€mumi no Centra
sniegtajiem maksas pakalpojumiem samazinajusies par 20 768 latiem, jeb 62%.
Mingtais samazinajums skaidrojams ar to, ka ar 2012.gada 1.janvari partraukta
triju maksas pakalpojumu veidu sniegSana, jo divi no Centra ieprieks
sniegtajiem maksas pakalpojumiem, pamatojoties uz Ministru kabineta
2012.gada 24.janvara noteikumiem Nr.82 ,,Grozijums Ministru kabineta
2010.gada 5.oktobra noteikumos Nr.945 "Noteikumi par Iekslietu ministrijas
veselibas un sporta centra sniegto maksas pakalpojumu cenradi” ir izslégti no
Centra maksas pakalpojumu cenraza un to sniegSana partraukta, bet tresa
pakalpojuma — Apsardzes darbinieku apmacibas kurss ,,Apsardzes darbs”
sniegSanu Centrs partrauca, jo turpinat minéta pakalpojuma sniegSanu nebija
ekonomiski izdevigi.
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14. Novertejums par stratégijas ievieSanu
14.1. Politikas un darbibas rezultatu izpildes analize.

Atbilstosi Centra riciba esoSajiem finanSu lidzekliem, tika nodroSinati
apmaksati veselibas apriipes pakalpojumi amatpersonam un izmaksati pabalsti
amatpersonam, kuras pildot likuma noteiktos dienesta pienakumus cietusas
nelaimes gadijuma un guvusas veselibas bojajumus.

Centra Fiziskas sagatavotibas un Sporta nodalas organiz€ja Iekslietu
ministrijas sist€émas darbinieku spartakiades un Valsts policijas darbinieku
spartakiades dazados sporta veidos. Ka ari veica IekSlietu ministrijas
amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém dienesta pienakumu izpildei
atbilstosas fiziskas sagatavotibas parbauzu norises kontroles.

Centrs sniedzis atzinumus par normativajiem aktiem, kuri nosutiti
atzinuma sniegSanai, ka ar1 piedalijies darba grupas un, atbilsto$i ministrijas
deleg€jumam, ir parstavejis ministriju starpministriju koordinacijas komisiju
darba.

14.2. Merku sasniegSanu kavgjoSie un veicinosie faktori.

Centra darbiba ir prognoz€jama un ta sava darbiba nepielauj batisku risku
iestaSanos. letekmi uz Centra darbibu nakotné var radit lémumi par budzeta
1izdevumu samazinajumiem.

2012.gada netika izpilditi planotie ien€mumi no maksas pakalpojumiem,
JO iev€rojami samazinajies pieprasjums p&c Centra sniegtajiem maksas
pakalpojumiem.

15. Parskats par iestades vadibas un darbibas uzlaboSanas
sistemam efektivas darbibas, ka ari informacija par veiktajam
strukturalajam reformam un reorganizacijam

Parskata gada veiktas strukturalas reformas, ka rezultata gada beigas
Centra ir cCetras nodalas - Administrativa nodala, Sporta nodala, Fiziskas
sagatavotibas nodala un Darba vides nodala.

2012.gada izstradati un veikti grozijumus Ministru kabineta 2010.gada
21 jinija noteikumos Nr.569 ,Kartiba, kada IeksSlietu ministrijas sistemas
iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersona ar specialo dienesta pakapi
sanem apmaksatus veselibas apripes pakalpojumus”, lai nodroSinatu vienlidzigu
pieeju rehabilitacijas pakalpojumu samaksai gadijumos, kad amatpersona pildot
dienesta pienakumus cietusi nelaimes gadijuma, ka ari, lai nodroSinatu
vienlidzigu atticksmi pret amatpersonam veicot pacientu iemaksu Uun
lidzmaksajumu apmaksu arstniecibas iestades, ar kuram Centrs nav noslédzis
ligumu.
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I11. PERSONALS

Uz 2012.gada 1.janvari

Centra ir 23 amati, un pavisam 56 amata vietas. Faktiski nodarbinato darbinieku
skaits uz 2012.gada 1.janvari — 57 (39 viriesi, 18 sievietes), no kuriem 9 ierédni
(5 sievietes, 4 virie$i) un 48 darbinieki ar kuriem noslégts darba Iigums
(13 sievietes, 35 viriesi).

2012.gada 31.decembri

Centra ir 25 amati, un pavisam 59 amata vietas. Faktiski nodarbinato darbinieku
skaits uz 2012.gada 31.decembri — 57, (37 virie$i, 20 sievietes), no kuriem
8 ierédni (5 sievietes, 3 viriesi) un 49 darbinieki ar kuriem noslégts darba Iigums
(14 sievietes, 35 viriesi).

Centra faktisko nodarbinato vecuma struktura uz 2012.gada 1.janvari

Vecums gados
Lidz 25 26-29 30-39 40-49 50-59 60 un vairak
Sievietes 0 0 6 5 6 2
Viriesi 7 10 9 4 6 3
Kopa: 7 10 15 9 12 5

2012.gada:
e pienemti 7 darbinieki, tai skaita 1 darbinieka aizvietoSanai prombiitnes laika;
e atbrivoti 6 darbinieki, tai skaita 1 ierédnis.

Faktiski vid€jais nodarbinato skaits 2012.gada ir 57.5.

Centra nodarbinato sadalijums péc izglitibas uz 2012.gada 1.janvari.

Izglitibas veids Skaits
Magistrs 5
Augstaka 25
Vidgja speciala 12
Vispareja videja 14
Pamatizglitiba 1

V. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

Centrs, saistiba ar veicamajam funkcijam un uzdevumiem, sniedz visu
nepiecieSamo informaciju Iekslietu ministrijas un Ieslodzijumu vietu parvaldes
padotiba esoSajam iestad€m, amatpersonam ar specialajam dienesta pakapeém, ka
ar1 valsts un pasvaldibu institiicijam.
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V. NAKAMAJA GADA PLANOTIE PASAKUMI

2013.gada Centrs plano:

veikt veselibas apriipes pakalpojumu apmaksu arstniecibas iestadém par
amatpersonam sniegtajiem veselibas apriipes pakalpojumiem;

kompensét izdevumus amatpersonam, kuras veselibas apriipes
pakalpojumus ir apmaksajusas no saviem lidzekliem;

izmaksat pabalstu amatpersonam, kuras pildot likumos noteiktos
pienakumus, ir cietuSas nelaimes gadijuma un guvuSas veselibas
bojajumu;

novertet darba prasibu ieveéroSanu darba vietas;

sniegt konsultativu palidzibu IeksSlietu ministrijas sist€émas iestadeém
droSas darba vides izveidoSanai.

organizeét amatpersonam fiziskas sagatavotibas parbaudes, sacensibas un
citus sporta pasakumus;

veicinat talantigo sportistu izaugsmi un sasniegt augstus sportiskos
rezultatus, nodroSinot vinu piedaliSanos dazada limena sacensibas;
sadarboties ar Latvijas Olimpisko komiteju, Latvijas Olimpisko vienibu
un dazadu sporta veidu federacijam profesionalo sportistu fiziskas
attistibas un augstu sporta sasniegumu veicinaSanai;

sagatavoties pakalpojumu nodroSinaSanai euro valiita no 2014.gada
1.janvara;

aktualiz€t normativos aktus, lai nodroSinatu darbibas nepartrauktibu
parejas perioda un péc euro ieviesanas.

2013.gada 28.junija
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