Sis ir ceturtais seminars no apmacibu programmas cikla “Efektivs vaditajs”.

Psihologiska atbalsta nodala

leklietu ministrijas Apmacibu programma IeM un IeVP amatpersonam

veselibas un
sporta centrs

“Efektivs vaditajs:
Komandas veidoSana. Parmainu vadiba.”

bl

Apmacibu programmas merkis:
Pilnveidot vaditaja zinaSanas un prasmes komandas vadiba.

Apmacibu programmas uzdevumi:

1. Informét par komandas veidoSanas pamatprincipiem un pieejam,

2. Pilnveidot zinasanas par parmainu vadibu un personala vadibu parmainu

laika.

Apmacibu programmas saturs:

Kas ir komanda: ka atSkiras komanda no grupas, un komanda no kolektiva;
Informacija par grupu/komandu:

- grupa notiekoSie procesi;

- komandas attistibas posmi,

- grupas dalibnieku lomas.

Komandas veidoSanas pamatprincipi un pieejas:

- interpersonala pieeja,

- pieeja, balstita uz komandas mérku attistiSanu un saskanosanu;
- lomu piegja;

- problému risinasanas pieeja.

Parmainas un parmainu veidi;

Cilveku reakcijas uz parmainam, parmainu pienemsanas process;
Griitibas ievieSot parmainas. Ka tikt gala ar padoto pretestibu;
Sekmiga parmainu procesa ievieSanas priekSnosacijumi.

Apmacibu programma ir gan teorétiska informacija, gan praktiskie uzdevumi.

Apmacibu programmas ilgums: 4 stundas

Apli

eciba par 5 akadémiskam stundam.



