
                                                           
                                                       
 

                                                       Psiholoģiskā atbalsta nodaļa 

 
Seminārs IeM amatpersonām 

 

 

“Efektīvs vadītājs: 

Motivācija. Pienākumu deleģēšana. Atgriezeniskā saite.” 

 

 
Šis ir otrais seminārs no cikla “Efektīvs vadītājs”. 

 

Semināra mērķis: 

Pilnveidot zināšanas un prasmes par vadītāja lomu padoto motivācijā.   
 

 

Semināra uzdevumi: 

1.  Iepazīstināt ar motivācijas nozīmi, veidiem komandas darbā. 

2.  Sniegt informāciju par pašmotivācijas nozīmi vadītāja darbā. 

3.  Pilnveidot zināšanas un prasmes par deleģēšanas uzdevumiem, nozīmi un 

pamatnoteikumiem.  

4.  Informēt par kontroles būtību un pielietojumu vadītāja darbā. 

5.  Sniegt informāciju par atgriezeniskās saites pielietojumu. Informēt par 

iespējamiem atgriezeniskās saites veidiem: kritika, uzslava. 

6.  Informēt par soda metodes nozīmi. 

 

Semināra programma: 

 Motivācija. Motivācijas veidi. Pašmotivācija. 

 Pienākumu deleģēšana. 

 Kontrole. 

 Atgriezeniskā saite. Kritika. Uzslava. 

 Sods. 

 

Seminārā ir gan teorētiskā informācija, gan praktiskie uzdevumi. 

 

Semināra ilgums ir līdz 3,5 stundām. 

 

 

 


