
                                                           
                                                       
 

                                                       Psiholoģiskā atbalsta nodaļa 

 
Seminārs IeM amatpersonām 

 

 

“Efektīvs vadītājs: 

“Psiholoģiskais klimats kolektīvā. Mobings.” 

 

 
Šis ir piektais seminārs no cikla “Efektīvs vadītājs”. 

 

Semināra mērķis: 

Pilnveidot vadītāju zināšanas un prasmes par efektīvu psiholoģiskā klimata 

veidošanu un uzturēšanu kolektīvā.  

 

Semināra uzdevumi: 

1.  Informēt par labvēlīga psiholoģiskā klimata veidošanu kolektīvā. 

2.  Pilnveidot zināšanas par saskarsmes elementiem un saskarsmi ar cilvēkiem 

mobinga laikā. Informēt par mobinga pazīmēm. 

3.  Informēt par mobinga profilaktiskiem pasākumiem. Kā pasargāt padotos no 

tā. 

 

Semināra programma: 

 Kas ir psiholoģiskais klimats kolektīvā 

 Labvēlīga psiholoģiskā klimata kolektīvā veidošanas pamatprincipi 

 Nelabvēlīgs psiholoģiskais klimats kolektīvā un tā sekas 

 Iepazīstināt vadītājus ar mobinga jēdzienu, tā veidiem 

 Ieteikumi, kā rīkoties, lai pārtrauktu mobingu 

 

Seminārā ir gan teorētiskā informācija, gan praktiskie uzdevumi. 

 

 

Semināra ilgums ir 3,5 stundas. 

 

 

 


