Psihologiska atbalsta nodalas attalinato nodarbibu grafiks 2021.gada 1.pusgadam

UZMANIBU! Apmicibu programmas tiek vaditas attalinata veida ar Cisco Webex programmas palidzibu. Dalibai var pieteikties
amatpersonas no visiem Latvijas regioniem. Lai pieteiktos apmacibu programmas nodarbibam vai pieteiktu nodarbibas attalinati
noteiktai dienesta vietai, lidzu, rakstiet uz e-pastu psihologi@iem.gov.lv vai zvaniet uz Psihologiska atbalsta nodalas talruniem
sava regiona: Riga - 67023553, 25667470, Jelgava — 25667164; Daugavpili — 26369561, 67829867, Liepaja —25668915; Valmiera
— 25666401, vai PAN nodalas vaditajai Olgai Vlasenko - 28618182.

Nr. Apmacibas programma Programmas merkis Nodarbibu Datums Sakuma
ilgums, st. laiks
1. | Pirmais seminars no cikla “Efektivs | 1.Sniegt informaciju par vaditajiem un lideriem, to 3,5 12.marts 10.00
vaditajs” — “Vaditajs un Ilideris. atSkiribu
Vadibas stili.” 2. Informét par iespg&jamam stratégijam, lai klatu par Seminaru vada psihologes
efektivu vaditaju sava komanda un paaugstinatu Olga Vlasenko un Andzela
komandas darba efektivitati Plaveniece
3. Informét par vadibas stiliem, to plusiem un
minusiem. Novertét personigo vadibas stilu
2. | Otrais seminars no cikla “Efektivs l.Iepazistinat ar motivacijas nozimi, veidiem Iidz 4 14.aprilis 10.00
vaditajs” — “Motivacija. Pienakumu komandas darba. Ka ari sniegt informaciju par stundam
delegesana. Atgriezeniska saite.” vaditaja pasmotivaciju Seminaru vada psihologes
2.Pilnveidot zinasanas un prasmes par uzdevumu Kristine Strazdina, Anita
delegesanu Ergle un Olga Vlasenko
3.Informé&t par kontroles biitibu un pielietojumu
vaditaja darba
4. Inform@t par iespgjamiem atgriezeniskas saites
veidiem: kritika, uzslava
5. Informét par soda metodes nozimi
3. | Tres$ais seminars no cikla “Efektivs 1.Iepazistinat ar emocionalas inteligences jédzienu lidz 4 14.maijs 10.00
vaditajs” — “Emocionala inteligence. un nozimi stundam
AtbalstoSa saskarsme. 2.Pilnveidot zinaSanas un prasmes par sarunu Seminaru vada psihologes
Manipulacijas.” vadiSanu paSos gadijumos — b&digi un priecigi Olga Vlasenko un Andzela
notikumi Plaveniece
3.Informét par iesp&jamiem saskarsmes Skersliem,
kuri var trauceét komunikacijai un ta Kklast
neefektiva
4. Informét par manipulaciju veidiem no padoto
puses, vaditaju un augstakstavoso personu puses
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Amatpersonu uzmanibai! Ceturto seminaru “Komandas veidoSana. Parmainu vadiba.”, piekto seminaru “Psihologiskais klimats kolektiva.
Mobings.” un sesto seminaru “Konflikti un to veiksmiga risinasana kolektiva. Mediacija.” no cikla “Efektivs vaditajs” amatpersonam biis iesp&ja
noklausities attalinata veida 2021.gada rudeni. Sos seminarus varés apmeklet tikai tas amatpersonas, kuras ir noklausijusas pirmos tris seminarus no §1

cikla.
4. | Seminars ,,Stresa parvarésanas 1.Iepazistinat amatpersonas ar stresa reakcijas norisi 2,5 24.februaris 9.00
tehnikas. PasSregulacijas metoZu cilvéka organisma
apgiiSana stresa mazinaSanai.” 2. Inform@t par fiziskajiem un psihologiskajiem Seminaru vada psihologe
simptomiem, ko izraisa ilgstosas stresa situacijas Ludmila Soldatenoka
3.Iepazistinat amatpersonas ar stresa parvaréSanas
tehniku daudzveidibu
5. | Apmacibas programma tiem, kam | Gimenes stiprinaSana, psihologiska atbalsta 2 24.februaris (1.nodarbiba) 14.00
ir bérni no 12 Iidz 17 gadiem sniegSana pusaudZa vecuma berna audzinaSana, ka Turpmakas nodarbibas notiks
“Celvedis audzinot pusaudzi.” rezultata uzlabojas amatpersonu emocionalais treSdienas.
Kurss ietver 10 nodarbibas. stavoklis.  Programma tiks sniegta teor&tiska
Nodarbibu biezums — 1 nodarbiba x | informacija  par  pusaudza  vecumposmam Vietu skaits ir ierobezots
nedala. aktualakajam teémam un iesp&jamam griitibam, tiks (tikai 12 amatpersonas).
doti pralftlskl 1e_te1kum1, kpn peihdzes Saja programma var
amatpersonam, kuru bérnu vecums ir no 12 lidz 17 L T e _
gadiem. p.leda_lhtles t}kal tie, kam bus
ieslégtas videokameras un
biis mikrofoni. Ja tehniski to
nav iesp&jams nodrosinat, tad
piedalities $aja programma
nevar.
Grupu vada psihologe
Anita Ergle
6. | Lekcija “Laika planosana” 1. Sniegt =zinaSanas par iek$Ejiem un argjiem 2 26.februaris 10.00
skersliem efektivai laika planosanai
2. Individualo prioritasu un mérku apzinasanas Lekciju vada psihologe
3. Individualo laika planoSanas prasmju noteikSana Diina Olukalne
4. Sniegt zinaSanas par efektivas laika planoSanas ’
tehnikam un pilnveidot praktiskas iemanas laika
plano§anai
7. | Lekcija ,,Izdegsanas sindroms” 1. Sniegt informaciju par profesionalas izdegSanas 2,5 2.marts 10.00

sindromu, ta veidiem, c&loniem, atfistibu,
profilakses un parvarés$anas iespgjam

2. Inform&t par profesionalas izdegSanas
izpausmém, izdegSanas attistibu veicinoSiem
personibas uzvedibas riska faktoriem un

Lekciju vada psihologes
Ilona ZodzZika
Violeta Rimko
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profesionalas vides un darbibas specifikas riska
faktoriem

3. Noteikt savu izdegSanas riska pakapi un
izpausmes veidu.

8. | Seminars ,,Emocionalas inteligences | 1.Sniegt izpratni par cilvéka emocijam, to izcelsmi 9.marts 10.00
resursi veiksmigai karjerai.” un izpausmes veidiem, stresa nozimi cilvéka
darbiba o o Seminaru vada psihologe
2.I'e;iazwt1nat ar k_ognltlvas. un emomgqa}as sferas Gunta Dance
saistibu, personigas un socialas efektivitates
kompetencu nozimi
3.Veicinat emocionalas inteligences pasizp&ti un tas
resursu pilnveidoSanos
9. | Apmacibas programma tiem, kam ir | Gimenes stiprinasana, vecaka lomas apzinaSanas, ka 9.marts (1.nodarbiba) 14.00
bérni no 0 Iidz 7 gadiem “Bérna rezultata uzlabojas amatpersonu emocionalais Turpmakas nodarbibas notiks
emocionala audzinasana.” stavoklis. Programma tiks sniegta informacija un otrdienas.
Kurss ietver 10 nodarbibas. tiks doti praktiski ieteikumi, kuri palidzes
Nodarbibu biezums — 1 nodarbiba x | amatpersonam, kuru bérnu vecums ir lidz 7 gadiem, Vietu skaits ir ierobezots
nedgla. izaudzinat emocionali veselus un spgjigus bérnus. (tikai 12 amatpersonas).
Saja programma var
piedalities tikai tie, kam bis
ieslégtas videokameras un
biis mikrofoni. Ja tehniski to
nav iesp&jams nodrosinat, tad
piedalities $aja programma
nevar.
Grupu vada psihologe
Olga Vlasenko
10. | Lekcija "Pasnaviba ka miisdienu 1. Inform& amatpersonas par batiskakiem 17.marts 10.00
probléma: viss, kas jazina par So faktoriem, kas saistiti ar pasSnavibam
fenomenu un tas novérianu." 2. Mainit maldinoSus uzskatus par pa§navibu Lekciju vada psihologe
3. Padzilinat zinaSanas par pasnavibu veidiem Olga Vlasenko
4. Informé&t par pasnavibas pazimém
5.Informgt par palidzibas sniegSanas strat€gijam
6.Informét par prevencijas pasakumiem
11. | Lekcija ,,Laika planos$ana 2: laika 1. Sniegt izpratni par laiku ka cilvéka energétisko 26.marts 10.00
uztvere un vadiSana.” potencialu
2. Sniegt izpratni par laika uztveri krizes situacijas Lekciju vada psihologe

profesionalaja darbiba
Sniegt izpratni par laika un prioritasu attiecibu
Veikt subjektivas laika uztveres izpeti

~w

Diana Olukalne




12. | Seminars ,,Racionala konfliktu 1.Iepazistinat amatpersonas ar starppersonu Iidz 3 31.marts 9.00
risinasanas taktika — ka stresa konfliktu iemesliem un bitibu, cilvéku uzvedibu stundam
parslodzes profilakses nosacijums. | konfliktu laika un pamatveidiem ka cilveks Seminaru vada psihologe
Dusmu parvaldiSana.”’ iesaistas jeb risina konfliktus Iveta Kalna
2. Apmacit ar iesp&jamiem konfliktu risinasanas
veidiem, dusmu parvaldiSanas metodém un
pilnveidot veiksmigas komunikacijas vadlinijas
3.Pilnveidot sarunas veidoSanas principus konfliktu
risina$anas laika
4 Novertét savas konfliktu risinasanas stratégijas
13. |Lekcija “Ka komunicét ar 1. lepazistinat  amatpersonas  ar  agresiva, 3 7.aprilis 10.00
konfliktejoSiem, agresiviem konflikt&josa cilvéka psihologiskajam Tpatnibam B ] )
cilvekiem.” 2. Informét par efektivam verbalas un neverbalas Lekeiju vada psihologe
komunikacijas pamatprincipiem un tehnikam Olga Vlasenko
komunikacija ar $adiem cilvékiem
3. Sniegt informaciju par paspalidzibas iespgjam
14. | Seminars “Pozitiva psihologija. 1.Informgt par to, kas ir pozitiva psihologija lidz 3 9.aprilis 10.00
Pozitiva domasana.” 2.Inform&t amatpersonas par dazadu pétjumu | styndam
rezultatiem pozitivaja psihologija Seminaru vada psihologe
3. Padzilinat zinaSanas par iespg&jam bt Ludmila Soldatenoka
apmierinatam ar savu dzivi, biit pozitivai personibai
15. | Seminars “Psihoemocionalo faktoru | 1. Sniegt informaciju par darba vides 3 13.aprilis 10.00
nozime darbaspéju profilakse.” psihologiskam vajadzibam un to mijiedarbibu ar
individu personisko attiecibu raksturu Seminaru vada psihologe
2. Padzilinat zinasanas par darba stresa saistibu ar Gunta Dance
“izdegSanas sindromu” un to parvaréSanas iesp&jam
3.Veicinat izpratni par darba vides psihosocialo
riska faktoru saistibu ar darba organizacijas kultiiru
4. Attistit stresa mazinasanas iemanas un veicinat
psihologiskas atslodzes pasakumu pielietosanu
16. | Lekcija “Personas, kuras 1.Iepazistinat amatpersonas ar krizes/izteikta stresa 3 20.aprilis 10.00
nonakusas Kkrizes/stresa situacija, iemesliem, pazimém (emocionalas, uzvedibas, B ] .
tels. Pardzivotas krizes sekas. kognitivas, fiziskas) un to sekam Lekciju vada psihologes
Atkaribas. Iespéjamas palidzibas 2.Informét amatpersonas par atkaribas slimibu un Anita Ii:’ll‘gle un AndZela
aveniece

stratégijas/vadlinijas.”

par alkohola iedarbibu uz cilvéka organismu
3.lepazistinat amatpersonas ar palidzibas
stratégijam cilvekiem, kuri ir nonakusi krizes
situlcija, un ar atkaribas problemam




17.

Lekcija ,,Miisdienu atkaribu

daudzveidiba un to psihologiskie

aspekti.”

1.Papildinat zinasanas par paSpostosu uzvedibu -
atkaribam

2.lemactties atpazit atkarigas uzvedibas modelus un
atkaribas pazimes sev vai citiem

3.Informét seminara dalibniekus par atkaribu profilakses
veidiem, paSpalidzibas tehnikam un profesionalas
palidzibas iespgjam

2,5

23.aprilis

Lekciju vada psihologe
Diana Olukalne

10.00

18.

Lekcija ,,Vesela personiba”

1. lemactties atpazit veselas personibas uzvedibas
modelus sev1 vai citos

2. Informéet par personibas attistibas traucgjumu pazimém
un to postoSajam sekam

3. Inform&t seminara dalibniekus par harmoniskas
personibas pastavésanas nosacijumiem

27.aprilis

Lekciju vada psihologe
Kristine Strazdina

10.00

19.

Seminars ,,Stresa parvaresanas
tehnikas. PaSregulacijas metoZu
apgiiSana stresa mazinasanai.”

l.Iepazistinat amatpersonas ar stresa reakcijas norisi
cilvéka organisma

2. Informét par fiziskajiem un psihologiskajiem
simptomiem, ko izraisa ilgstosas stresa situacijas
3.Iepazistinat  amatpersonas ar stresa parvaréSanas
tehniku daudzveidibu

2,5

7.maijs

Seminaru vada psihologe
lveta Kalna

10.00

20.

Seminars ,,Komandas veidoSana,
tas saliedétibas un kapacitates

veicinasana.”

1. Iepazistinat ar komandas veidoSanas principiem, tas
attistibas stadijam un procesiem

2. Attistit izpratni par komandas dalibnieku lomam un to
ietekmejoso uzvedibu

3. Veicinat sadarbibu lietisko attiecibu kulttiras
veidoSana

11.maijs

Seminaru vada psihologe
Gunta Dance

10.00

21.

Lekcija ,,JzdegSanas sindroms”

1. Sniegt informaciju par profesionalas izdegSanas
sindromu, ta veidiem, c€loniem, attistibu, profilakses un
parvarésanas iesp&jam

2. Informé&t par profesionalas izdegSanas izpausmém,
izdegSanas attistibu veicinoSiem personibas uzvedibas
riska faktoriem un profesionalas vides un darbibas
specifikas riska faktoriem

3. Noteikt savu izdegSanas riska pakapi un izpausmes
veidu.

2,5

21.maijs

Lekciju vada psihologe
Ludmila Soldatenoka

10.00

22,

Seminars “Psihologiska

sagatavo$ana darbam ekstremalas

situacijas apstaklos.”

1.Iepazistinat ar cietuSo raksturigakam psihologiskam un
fiziologiskam reakcijam ekstremalas situacijas apstaklos
2.Iemacit amatpersonam  psihologiskas palidzibas
metodes, kuras var tikt izmantotas, lai mazinatu
cietuSajiem traumatiskas reakcijas ekstremalas situacijas
3.Iepazistinat seminara dalibniekus ar paSpalidzibas
tehnikam, lai mazinatu traumatiskas reakcijas
ekstremalas situacija

4.junijs

Seminaru vada psihologes
Olga Vlasenko un Andzela
Plaveniece

10.00




